
   
    ค าสั่ง สถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย 

   ที ่๑๖ / ๒๕๖๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย  

***************** 

ด้วยต ารวจภูธรจังหวัดสระแก้ว ได้มีค าสั่งที่  ๒๑/๒๕๖๘ ลงวันที่ ๒๘ มกราคม ๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งท างาน

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจในสังกัดต ารวจภูธรจังหวัดสระแก้ว  ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2568 โดยให้ผ่านเกณฑ์ประเมินของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  (๘๕ คะแนนขึ้นไป) 

เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุ

เป้าประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ 

ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 

& Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ บรรลุตามเป้าหมาย จึงแต่งตั้ง

คณะท างานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

          ๑. ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย ประธานกรรมการ 

          ๒. รองผู้ก ากับการป้องกันปราบปรามสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย กรรมการ 

๓. รองผู้ก ากับการสืบสวนสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย  กรรมการ 

๔. รองผู้ก ากับการ(สอบสวน)สถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย  กรรมการ 

๕. สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย  กรรมการ 

๖.สารวัตรสืบสวนสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย   กรรมการ 

๗. สารวัตรอ านวยการสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย   กรรมการและเลขานุการ 

          ๘. รองสารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย ผู้ช่วยเลขานุการ 

๙. เจ้าหน้าที่ธุรการทุกแผนกงาน      คณะท างาน 

๑๐.ส.ต.ต.ทศพล วงศ์ประมวล     คณะท างาน 

ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย 

/โดยมี... 
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 โดยมีหน้าที่และอ านาจ ดังนี้  

๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ กรอบระยะเวลา และเกณฑ์การ

ประเมินที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติก าหนด 

๒. ก า กั บ  ติ ด ต า ม  เ ร่ ง รั ด  ใ ห้ ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น 

ของสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทยให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

๓. ก าหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการให้บริการของ สถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย อย่างน้อย ๓ ด้าน ดังนี้ 

๓.๑ การพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ 

๓.๒ การสื่อสาร บทบาทภารกิจ และผลการปฏิบัติงานของ สถานีฯ ให้ผู้มารับการบริการได้รับทราบ 

๓.๓ การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

- ก าหนดผู้รับผิดชอบ , 

     - การจัดท าเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลเป็นปัจจุบัน ,  

     - การจัดท าข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 

๔. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะท างาน เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย 

๕. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย มอบหมาย 

 ทั้ ง นี้  ใ ห้ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น 

ของสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทยมีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ หรือมีค าสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่    ๓๐   มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘             

 

                              พ.ต.อ     .  
                      (ขจรศักดิ์ สมหวัง) 

ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย 


