
 
สถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ข้อมูล ณ วันที่ 7 มีนาคม  2568 

สถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ า ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยมี พ.ต.อ.พีรเดช เจริญสุข ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย เป็นประธาน    การประชุม ซึ่งการประชุม
ดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม         และความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)      ของสถานีต ารวจ และท าความเข้าใจ วางแผนการ
ด าเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม             และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็น
ส าคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT)  
- ให้เจ้าหน้าที่ต ารวจทุกนาย ท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็น  

ข้อค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรบัรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

-มอบฝ่ายอ านวยการและเจ้าหน้าที่ธุรการทุกแผนกงาน ด าเนินการ เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และ
การให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 

-ตอบแบบประเมินครบทุกนายและตามกรอบเวลาที่ก าหนด ตามท่ี ผู้ก ากับการฯ หัวหนสถานีฯสั่งการ 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: 
EIT) 

- ให้สถานีต ารวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรบ้านทัพไทย  ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้
บริการประจ าจุดประชาสัมพันธ์ ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้  ส่วนเสียภายนอก 
(EIT)  

-มอบหมายเจ้าหน้าที่สิบเวร, ธุรการงานป้องกันปราบปราม,งานสอบสวน,งานอ านวยการ ให้พัฒนา
และยกระดับการให้ให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

-มอบหมายงานอ านวยการ,งานป้องกันปราบปราม,งานจราจร เผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูล
ผลการด าเนินงาน และกิจกรรม     ต่าง ๆ ที่สถานีต ารวจด าเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง และ
เผยแพร่ ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ 



- มอบหมายงานอ านวยการ,งานป้องกันปราบปราม,งานจราจร เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่อง
ทางการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 
Website และ Facebook ของสถานีฯ 

   -มอบหมายงานอ านวยการ ติดต่อประสารกับผู้มีส่วนได้เสียภายนอก(EIT2)เพ่ืทราบข้อมูลและการ
ตอบค าถามจากเจ้าหน้าที่ ปปช. 

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้ ฝ่ายอ านวยการและเจ้าหน้าที่ธุรการทุกแผนกงาน และคณะท างาน ITA ที่ได้รับแต่งตั้งศึกษา 

และจัดท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของ
สถานี ต า ร ว จ ภู ธ รบ้ า นทั พ ไท ย   https://banthapthai.sakaeo.police.go.th อย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง



 


